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8608420201A
Curso: Direito - Bacharelado
Autorizaggo pela Portaria Ministerial n® 104 de 22/02/2019 - publicada no D.0.U. n® 40, secdo 1, pag. 38 de 26/02/2019
Aluna: Thais Paulline Sousa Costa
RG: 3.255.468-5 SSP SE CPF; 023.268.315-86
Nascimento: 01/04/1988 Local: Aracaju SE Nacionalidade: Brasileira
Concursoe Vestibular:  PS 2020/2 Brasilia/DF - Asa Norte - Quinta-Feira Data: 16/07/2020
Tipo de Ingresso:  Vestibular Ano/Semestre Ingresso: 2020/2
Entidade Realizadora: Faculdade Anhanguera de Ciéncias e Tecnologia de Brasilia
Prova Pontos
Redacao 0
Total 0
Situagdo: A aluna encontra-se em periodo de matricula até 14/05/2022. Data Expedigao Diploma:
Curriculo Car_g§ N_ota Peri?do SitL_aagéo OBS
Heraria | Final lLetivo Final
3350385 ED - Cultura Digital 5 10,0 2020/2 Aprovada
3392369 Teoria Juridica do Direito Penal 70 16,0 202072 Aprovada
Rocente: Titulagdo:
LUANA ALVES D ALMEIDA . Pds graduagdo completo
3302377 Psicologia Aplicada ao Direito 70 —— A cursar
3392380 Direito Civil - Pessoas e Bens . 70 10,0 2020/2 Aprovada
Docente: Titulagao:
LUANA ALVES D ALMEIDA Pés graduagfo completo
3392386 Fundamentos Historicos e Intredugdo ac Estude do Direito 70 AE 2020/2 Aprovada (1
3416357 ED - Projeto de Vida ' 5 10,0 2020/2 Aprovada
3452688 Teoria da Argumentagdo Juridica 70 AE 2020/2 Aprovada (2)
3457534 Teoria Geral do Dirgito Constitucional 70 10,0 202072 Aprovada
Docente: Titulagdo:
STENIO RIBEIRO DE OLIVEIRA Mestrade completo
3457081 Direito Civil - Negéelos Juridicos 70 10,0 20211 Aprovada
3457599 Teoria Geral do Processo e de Conhecimento 80 10,0 20202 Aprovada
Docente: Titulagao:
RANAI PINTQ CUNHA Pés graduagdo completo
3354383 Sociedade Brasilzira e Cidadania 100 10,0 2021/ Aprovada
3390540 ED - Marketing Digital 5 9,0 202111 Aprovada
3455434 Direito Processual Civil - Execugéo'e Cumprimento de Sentenga 70 10,0 2021/1 Aprovada
Docente: Titulagao:
RANAI PINTO CUNHA Pés graduagao completo
3455005 Direite individual do Trabalho 70 10,0 20211 Aprovada
PDocente: Titulagéo:
OSVAN|I SOARES DIAS DE MEDEIROS Pds graduagio complete
RANAI PINTC CUNHA © Po6s graduagdo compieta







Thais Paulline Sousa Costa
Direito - Bacharefado

3540404 Direito Constitucional 70 10,0 202111 Aprovada
3452739 Direito Civil - Obrigagdes 70 10,0 202172 Aprovada
3406418 ED - Construinde Urma Carreira de Sucesso - Direito 5 10,0 2021/2 Aprovada
3457635 Direito Penal - Teoria das Penas e Execugéo Penal 70 10,0 2021/2 Aprovada
Docente: Tiiuiagéo:

ROMULO PINHEIRQ BEZERRA DA SILVA Mestrado completo

3458272 Metodologia Cientifica 70 — A cursar
3453449 Direito Previdenciario 70 10,0 2021/2 Aprovada
Docente: ~ Titulagao:

ROMULO PINHEIRO BEZERRA DA SILVA Mestrade compteta

3527133 Direito Civil - Contratos 70 10,0 202172 Aprovada
3540569 Direitos Humanos, de Incluséo e do ldoso 70 10,0 202172 Aprovada
3360572 ED - Mindset Agil 5 — A cursar
3456843 Direito Processual Civil - Recursos e Tutelas de Causas Repetitivas 70 e A cursar
3454148 Direito Empresarial e Sacietario 70 — A cursar
3456113 Crimes em Espécie e Legislagdo Penal Extravagante 70 e A cursar
34578697 Filosofia do Direito 70 AE 2020/2 Aprovada {3)
3455531 Direito Econdmico e Financeiro 70 - A cursar
3390387 ED - Design Thinking 5 — A cursar
3454810 Direlto Processual Penal - Procedimentes e Recursos 70 ——— A cursar
3486348 Direito Administrativo - Regime Juridico Administrativo 70 ———- A cursar
3455530 Direito Coletive do Trabalho e Tutelas Coletivas 70 ——— A cursar
3455401 Direito Civil - Coisas 70 —— A cursar
3456904 Modelo Multiportas e Meios Integradores de Resolugdo de Conflitos 70 ——- A cursar
2622831 Estdgio Supervisionado | 9 — A cursar
3354382 Optativa 70 AE 2020/2 Aprovada (4}
3406435 ED - Empregabilidade 5 —m A cursar
3453450 Direite Processual do Trabalho 70 —— A cursar
3453950 Etica Profissional em Direito e Progesso Judicial Efetrénico 70 ——— A cursar
260458% Estagio Supervisionado Il 90 —rmn A cursar
2611305 Trabalho de Conclusdo de Curso | 60 — A cursar
3354435 Optativa 70 — A cursar
3416361 ED - Desenvolvimento de Carreira 5 e A cursar
3456347 Direito Tributério - Direito Constitucional Tributérie 70 —— A sursar
3456232 Titulos de Crédito e Recuperagéo e Faléncia de Empresas 70 —em A cursar
2605302 Trabalho de Conclus&o de Curso (i 80 — A cursar
2608877 Estagio Supervisionado || g0 — A cursar
2416352 ED - Empreendedarisme 5 o A cursar
3455340 Direito Internacional .70 o A cursar







Thais Paulline Sousa Costa
Direito - Bacharelado

3458330 Direito Civil - Familia 70 —— A cursar
3455460 Direito Administrativo - Administragdo Publica 70 — A cursar
166136 Estagio Supervisionado |V ac ———- A cursar
1398338 ED - Responsabilidade Social 5 e A cursar
3354428 Optativa | 70 AE 2020/2 Aprovada (5)
3454882 Direito Civil - Sucessbes 70 —— A cursar
3458196 Direito Tributdrio - Tributas em Esp_écie e Processe Tributario 70 e A cursar
Carga Horaria Disciplinas Curso: 3320 Carga Horaria Atividades Complementares Curso: 380  Total C.H. Curso: 3700

Carga Horaria Disciplinas Cursada: 1370 Carga Hordria Atividades Complementares Cursada: 20 Total C.H. Cursada: 1390
Observagdes:
Disciplina Curso Inst. C.H. Média Periodo Situagio

INTRODUGAQ AQ DIREITO

INTRCDUGAO AQ DIREITO

LEITURA E PRODUGAQ OE TEXTO

CIENCIA POLITICA

CIENCIA POLITICA

(8) - Estudante Ingressante nao habili
Normativa MEC n® 840/2018, Art. 5

avaliativo,

{EDUCA; ;0 AMBIENTAL)

{7} - Obs.: Até a data da emissio desse documento,
para o Enade 2022, portanto, nesta data, pode se
nos termos da Portaria Normativa MEC n° 84072018, Art. 58, § 2°

tado ac Enade 2020 em raziio do calend
8, §.2°’ inc. | (Curso nio avaliado).

DIREITO

DIREITO

DIREITO

(3) Disciplina utilizada para dispensa da disciplina Filosofia do Direito

FILOSOFIA GERAL DIREITO

(4} Disciplinas utilizadas para dispensa da disciplina Optativa
BIREITO

DIREITO

(5) Disciptinas utilizadas para dispensa da disciplina Optativa JII

RESPONSAEBILIDADE SOCIAL E SUSTENTABILIDADE DIREITO
(EDUCAGAD AMBIENTAL)
RESPONSABILIDADE SOCIAL § SUSTENTABILIDADE DIREITC
(EDUCAGAO AMBIENTAL)
RESPONSABILIDADE SOGIAL E SUSTENTABILIDADE DIREITO

néo ha previséo de que o(a) estudante sera habilitado(a) como concluinte
{a) ac Enade 2022 em razio do calendario do ciclo
, inc. L.

r considerado ndo habilitado

(2) Disciplina utilizada para dispensa da disciplina Teoria da Argumentag&o Juridica

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMC

ESAMGC

€0

80

&0

80

60

80

60

60

80

9

80

100

100

100

9,5

85

8,5

(1} Disciplinas utilizadas para dispensa da discipiina Fundamentos Histéricos e introdugio ao Estudo do Direito

202011

202011

20201

20201

2020/

2020/

202011

2020/

20201

ario do ciclo avaliativo, nos termos da Portaria

Aprovada

Aprovada

Aprovada

Aprovada

Aprovada

Apravada

Aprovada

Aprovada

Aprovada
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COMPETENCIAS: ‘Conhecer e interpretar os conceitos, principios e caracteristicas dos direitos humanos e seus documentos
féinternacionais.

RESULTADO DE fiApIicar e interpretar os conceitos e documentos dos tratados interna
thistorica dos Direitos Humano

cionais de Direitos Humanos e a evolugdo

El M arico)

-0 conceito de direitos humanos; A evolugdo histdrica dos direitos Humanos —
‘direitos Humanos - parte [; Os direitos Humanos

| R
-Panorarma histérico dos direitos Humanos no Brasil; Consa
‘de conflitos

parte |; A evolucio historica dos
e O conceito moderno de estado.

gragao dos direitos Humanos na CF/B8;
 direitos humanos; Interpretacio entre direitos humanos.

D ENSAQ (Ted

‘direitos de primeira dimenséo; direitos de segunda dimensdo; direitos de terceira dimensio. direitos de quarta
-dimenséo; direitos de quinta dimens3o. Direito de sext di do

Aresolugdo

CONTEUDO:

‘Conhecer e interpretar os conceitos, principios e caracterfsticas dos direitos hurnanos e seus documentos
-internacionais.

COMPETENCIAS

RESULTADO DE ;‘Aplicar e interpretar os conceitos e documentos dos tratados interna
APRENDIZAGEM: . histérica dos Direitos Humanos.

o Cseckot

cionais de Direitos Humanos e a evolugdo

-"Aspectos do Sistema Global. Conselho de Direitos Humanos. Comité de Direitos Humanos
-Outros Comités de Direitos Humanos. Resumo da atividade de monitoramento internacionai pelos comités

‘Alto comissariado das NagBes Unidas sobre Direitos Humanes. Comissio interamericana de Direitos Humanos
10 Tribunal Penal Internacional e os Direitos Humanos

CONTEUDO:

CONTEUDO:

-"0 processo de internacionalizacSo dos Direitos Humanos. Tratados internacionais sobre Direitas Humanos O
:sisterna universal {ONU) e sey surgimento. A liga das nagéies

-A carta Internacional dos Direitos Humanos. O Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos. O Pacto
-internacional sobre Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais

. SEGRO3:
CONTEUDO:

"0 sistema regional americano
20 sistema europeu.

:0Os sistemas africano e asistico.

As reservas nos Tratados de direitos Human

{OEA)

Hes i

tConhecer os conceitos, principios e institutos cabiveis & hierarquia normativa dos tratados de Direitos Humanos
:a partir da Emenda Constitucional n245 e o acesso 3 Justica no Estado Democratico Brasileiro.

RESULTADO DE _{:Aplicar e Interpretar os principios, institutos e tratados cabiveis aos Direitos Humanos, Aplicar o acesso 3 justica
APRENDIZAGEM

PR

COMPETENCIAS

T SR pa e

CONTEUDO; :"A Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. A ouvidoria nacional dos Direitos Humanos.

‘As secretarias de polticas de promogao da igualdade racional e a secretaria de politica nacional para mulheres,
-Programa Nacional de AcBes Afirmativas :

‘Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana. Os demais érgéos colegiados federais de defesa dos
direitos humanaos

‘O Poder Legislativo Federal e a Protecso dos Direitos Humanos. O Ministério Pablic
‘Protegdo no plano estadual e no plano municipal.

in




‘juridica.

:Direitos Humanos e democracia. O acesso a Justiga no estado liberal e no estado social. Os conflitos envolvendo
iquestBes religiosas com violagBes aos direitos humanos.

:0 acesso & justica no Estado Democrético de Direito.

§Os sistemas mundiais de acesso coletivo A justica. O sistema brasileiro de acesso metaindividual a justica. A
iconcess3o de refligio e de asilo politico no Brasit.

CONTEUDO: "Os tratados de Direitos Humanos. A nog¢do de tratados.

A Constituicsio de 1988 e a internacionalizagdo dos Direitos Humanos. As fases de elaborago de um tratado. A
‘hierarguia narmativa ordinaria ou comum dos tratados.

.0 processo legislativo, aplicagdo e hierarquia dos tratados internacionais de Direitos Humanos em face do artigo
‘50 e seus paragrafos da CF/1988.

| A hierarguia normativa dos tratados de Direitos Humanos e a Emenda Constitucional n. 45/2004

COMPETENCIAS .Conhecer e interpretar conceitos, principios, instrumentos e legisiagbes reiamonadas a protegao protegao e
*lﬂClUSBO do idoso a partir da compreens&o das polltlcas pubhcas abrangendo 0s ldDSOS

RESULTADO DE ;Interpretar e aplicar os principais dlSpOSlthDS do Estatuto do Idoso eas medudas pfotettvas, estabelemdas por
esse diploma legal para, posteriormente, aplica-lo.

APRENDIZAGEM:!

CONTEUDO: i"0 Estatuto do Idoso, os ldosos e a Cidadania
ﬁ_PrEncipios e valores da Declaracio Universal dos Direitos Humanos. Direito & protegdo social. Direito a protecio
‘na velhice. Direito & Seguranca Pessoal. Direito a vida.
‘Dendncia. Maus Tratos.
'Dos crimes. Da Violéncia

31

CONTEUDO: 1"O Estatuto do idoso.
Prmapa|s conceitos. Direitos fundamentais
,:Medudas de protegao.

‘_jAcesso a justica

<4

CONTEUDO: "0 direito como mecanismo garantidor da inclus3o social.
i0 Principio 3 Vida e da Dignhidade da Pessoa Humana.
I Politicas piiblicas e inclus8o social.

\A sistematizagio nacional e os 6rgéos auxiliadores.




secsor:

CONTEUDO:

| CONTEUDO:
- sied

 CONTEUDO:
SR

CONTEUDO:

-Conceito e Requisitos

-Consensualismo Obrigatoriedade da Convenc3o Relatividade Dos Efeitos do Contrato
:Reais ou Consensuais Solenes ou N3o Solenes
‘Tipicos e Atipicos

:Unilaterais ou Bilaterais Onerose ou Gratuitos Aleatdrio ou Cumulativos

Conceito Contrate Acidentalmente Aleatérios: Venda de Cosias Futuras Venda de Coisas Existente, Mas
:Expostas A Ri

:Conceito e Extens8io: Caréter Objetivo e Subjetivo

C.ON“.I.‘EE‘E.'JDO: Contrato Preliminar; Céﬁéeito Caractéfigtlcas Requisitos,
fCritérios Préticos Para Interpretacio Dos Contratos
'Efeitos Principios Bésicos Outras Regras Esparsas
:Fung3o Social do Contrato
ifinterpretagéo Dos Contratos de Ades3o.
Lfnterpretagﬁo Dos Contratos no Cédigo de Defesa do Consurnidor
;Obrigag:ﬁes Personalissimas N&o Personalfssimas Contratos Que Criam Deveres ou Direitos Para Terceiros
‘Promessa Pelo Fato de Terceiro Estipulagdo Em Favor de Terceiro

‘Requisitos: Subjetivos Objetivos Formais.

‘Compra e Venda Troca e Permuta Contrato Estimatdrio Doagdo Empréstimo: Comodato, Mttuo tocacio
Deposito Prestacio de Servico Empreitad

.u

CONTEDDO:

- SEcho;
CONTEUDO:

Acdes Edilicias: AcBo Redibitéria Acio Quanti Minoris ou Estimatéri
'SEGAD 4: Secao 4 (Tedrico

CONTEUDO:

-Conceito Fundamento Juridico Disting8es

‘Defesas do Réu Prazos ho Cédigo Civil Prazos no Codigo de Defesa do Consumidor
Formas de Exting3o Resolucdo.

-Hipdtese de Boa e de MJ-Fé

:Responsabilidade Pela Evicco

(

Direfto do Evicto) Det

foragdo ou Benfeitorias Realizada no Objeto.




RESULTADO DE x
PREND EM:.

CONTEUDO:

ugar de Celebrag¢éo do Contrato

CONTEUDO:

Ao ¢ ¢
CONTEUDO: :Manifestacdo da Vontade
SECA

CONTEUDO: Momento de Conclusio do Contrato
Negociacdes Preliminares

Proposta




Conhecer e interpretar conceitos, principios, regimes previdencidrios e beneficios presentes no Direito
iPrevidenciario e de Seguridade Social.

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE ‘Aplicar e interpretar conceitos, principios, caracteristicas e legistacdo sobre o Direito Previdencidrio e os regimes
APRENDIZAGEM: de Previdéncia.

CONTEUDO: Introducdo. Conceito de Previdéncia Social, Seguridade Social e Direito Previdenciario. Histérico do Direito
‘Previdenciario.
- Finalidade da Previdéncia Social.
.- Seguridade Social na Constituicio de 1988,
:- Legislag8o aplicavel no Direito Previdencirio. ConsideracBes da Lei n® 8.213/91 e do Decreto n2 3.048/99,
sz—:ci\oz ano rios (Teérico)

CONTEUDO:

i~ Principios da Seguridade Social e do Direito Previdencisrio. Principios da Seguridade Social e da Previdéncia
‘Social.

- Universidade de participagio nos planos previdenciarios, mediante contribuicio.
- Valor da renda mensal dos beneficios.

.- Substitutos do saldrio de contribuicio ou do rendimento do trabalho, ndo inferior ac do salério-minimo.

- sECAO
CONTEUDO;

i- Beneficios atrelados ao salério d

e contribuicgo.

'~ Preservagdo do valor real dos beneficios.
- Previdéncia complementar. Previdéncia facultativa.
‘- Previdéncia custeada por contribuig8o adicional.

COMPETENCIAS: :Conhecer e interbretar cs regimes previdenciarios e beneficios presentes no Direfto Previdencidrio e de
‘Seguridade Social.

RESULTADO DE :Aplicar e interpretar as espécies de beneficios concedidos pela Previdéncia Social. Interpretar a forma de
APRENDIZAGEM: custeio da Seguridade Social.

“Produto: Parecer sobre Regime Previdenciario com pesquisa jurisprudencial

. secRo:

S 1 (T
CONTEUDO:

i- Considerag®es iniciais. PEC n2 06/2019.
- Principais pontos da nova previdéncia.
-- Repercusséo para guem ainda ndo trabatha.
-~ As Regras de transiggo.

 SECRO2: Regime Geral Previdéncia S

CONTEUDO: .~ Introducdo. O que é o Regime Geral Previdéncia Social, Para que serve a Previdéncia Social.
;- Beneficios da Previdéncia Social.

- Contribuinte individual e facultativo. Empregado doméstico.

-~ Segurado especial,

CONTEUDO:

= Funpresp.
‘- Regimes proprios ~ Estados e Distrito Faderal. Regimes préprios — Municipios
- Regime da Previdéncia Oficial Complementar. Regimes da Previdéncia Privada.




APRENDIZAGEM:!Aplicar e interpretar a obrigacdo, arrecadagdo, compensacao e a restituigdo das contribui¢bes previdenciarias.

SECAO an steio [Terico
CONTEUDO:

i- Da Lei n® 8.212/91. Fontes de custeio, natureza juridica da contribuigiio previdencidria e obrigagdo
‘previdencidria.

- Segurados e contribuintes da previdéncia

i- Segurados (empregado, empregado doméstico, contribuinte individual, trabalhador avulso, segurado especial,
isegurado facuitativo).

i~ Empregador doméstico, empresa e equiparados, outros empregadores.

CONTEUDO: :- Contribui¢Bes (segurado, obrigatério e facultativo, contribuinte individual, empresas, cooperativas,
empregador rural, segurado especial, empregador doméstico, clubes de futebol

i- PIS/Pasep, Cofins, CSLL, concurso de prognésticos, CPMF, outras receitas)

i~ IsencgBes de contribuicBes.

. Saldrio de contribuicio.

CONTEUDO: i~ Arrecadagdio e reconhecimento das contribuicBes sociais
i- Compensacao e restituicio.
:- AgH0 de regresso em casos de acidente do trabalho e doenga ocupacional.

i- PrescricBio e decadéncia.

RESULTADO DE ?Aplicar e interpretar os planos de beneficios da previdéncia social. Aplicar as coberturas especiais do salario-
APRENDIZAGEM: (familia, maternidade, de leis esparsas, dentre tantos outros.

‘Produto: Parecer sobre beneficio da previdéncia com pesquisa jurisprudencial.

Filiac3o, inscricio, dependentes, manutencdo e perda da qualidade de segurado.
;- Beneficidrios ~ segurados e dependentes dos segurados.

i- Perfodo de caréncia; saldrio de beneficio.

- Renda mensal do beneficio.

|- Espécles de beneficios.
- Reajustamento do valor do beneficio.
~ Aposentadoria por idade; aposentadoria por tempo de contribuicdo; aposentadoria por invalidez.
\- Aposentadoria especial. Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

-familia. Saldrio-maternidade. Beneficio de Prestaciio Continuada da Assisténcia Social ~ BPC / LOAS.
.- Pensdo por morte. Pensio especial aos Portadores da Sindrome da Talidomida.

- Auxilio-doenga. Auxilio-acidente. Auxilio-reclus&o. Beneficios previstos em leis esparsas.

,- Servicos da previdéncia social; reconhecimento de filiacdo. Justificacgo administrativa. Pagamento de

Salario

ébeneﬁcio. Restituicdo de beneficios indevidos.




COMPETENCIAS:

Conhecer e Interpretar os principios, conceitos e institutos refacionados a pena e sua aplicacdo.

RESULTADO DE _Conhecer e aplicar a dosimetria da pena nas diversas espécies de penas presentes no Direito Penal.
APRENDIZAGEM:' Compreender s circunstancias qualificadoras, a fixa¢do da pena, prescricdo, decadéncia, retratacdo, anistia,
‘graca, indulto e as causas de aumento e diminuicdo de pena

. SECAO 1 trod |
CONTEUDO: - Concurso de pessoas: autoria e participacio. Concurso de delitos: material, formal e continuado.
.- Circunstancias qualificadoras. Teoria da pena em sentido estrito: consideragBes gerais, Conceitos e teorias.
- Fixagdo da Pena. Conceitos e Fundamentos. Individualizag8o da Pena
+- Principios inerentes & pena, Abolicionismo penal. Sistemas penitenciarios: reclus3o, detencio. Direito Penal
maximo. Justica retributiva versus justiga restaurativa,
SECAD2:. .

ingao (T

.~ Classificaco das causas de extingdo da punibilidade.
‘- Morte do agente. Anistia e renuncia; Anistia. Graca e indulto e Rendincia.
‘- Retratagdo e Perddo judicial.

Prescricdo, decadéncia e perempcio.

CONTEUDO:

SECAO3:
CONTEUDO:

oncurso de:Crimes e Sistema de Aplicacio

i~ Concurso Formal tmpréprio. Concurso Formal Préprio.
-- Concurso Material. Crime combinado.

- Fixac3o da Pena, Circunstancias judiciais. Circunstincias legais: agravantes e atenuantes.
;- Causas de aumento e de diminuico. Regimes penais. Regime inicial e especial.

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE - Conhecer, analisar e aplicar a contagem de prazos no cumprimento de pena. Compreender as contravencées

APRENDIZAGEM: .penais, incidentes e os critérios de aplicagdo do perd3o judicial, da pena privativa de Liberdade, da restritiva de .
‘direitos e da pena de multa.

chhecer e

nterpretar as contraven¢Ses penais, o cumprimento de pena e os critérios de sua aplicagdo,

SEGRO'L;
CONTEUDO:

“Contravencoes

id edid; egurang

- Teoria geral e Parte Especial das ContravencBes Penais
:- Detragdo Penal. Livramento Condicional.

- Medida de Seguranca.

;- Sursis. Conceito. Natureza luridica. Sistemas.

e Punibilidade; Penas s seus tio

- Condig8es objetivas de punibilidade. Teoria geral da punibilidade. Causas de extingio de punibilidade.
‘Conceito, Principios. Direito de punir. Hipdteses. Morte do agente. Anistia, graca e induito.
.- Perddo judicial. Prescricdo. Escusas. Rentncia. Dosimetria da Pena.

i~ Pena de Multa: Sistema de cominagdo. A multa no direito brasileiro. Amultaea (im}possibilidade de
conversdo em detencdo, Penhora.

- Andlise de contagem de prazos.

CONTEUDO: .- Pena Privativa. ’

:- Pena Privativa de liberdade (remiss3o, detracdo e progressdo de regime).
.- Pena Privativa de liberdade (progressdo de regime).
-- Pena Restritiva; Penas restritivas de direito.




RESULTADO DE ¢ Compreender 0s principios e fungoes da Execugao Penal. Apiicar 0§ INSLITULOS 4a t€] Q8 eXEcULa0 penal, Seus
APRENDIZAGEM: recursos e procedimentos para zelar pelo tratamento humano dos presos no cumprimento das diversas
: spécies de medidas privativas de liberdade e restritivas de direitos.

CONTEUDO: ;- Do objeto e da aplicacdo da lei de execucdo penal (nogBes gerals, triplice finalidade da pena difereﬂaagao
entre pena, medida de seguranca e medida socioeducativa — ECA).

‘- Principios orientadores da execugdo penal {legalidade, igualdade, individualizacdo da pena, jurisdicionalidade).
- Ciassmcagao dos condenados [(critérios de antecedentes e personalidade).

i- Assisténcia ao preso, ao internado e ao egresso. Assisténcia material, 2 salide, jurfdica, educacional, social e
religiosa. Cooperagdo da comunidade na execugdo penal: patronato e Conselho da Comunidade. Comissao

?Técnica de Classificacdo. Centro de Observagdo Criminoldgica.

- Defensoria Pablica: fun¢éo na execugdo penal. Estabelecimentos penais: abrangéncia, o preso provisério,
‘hipdteses de prisdo especial, estrutura e finalidade. Penitenciaria, coldnia agricola, industrial ou similar; casa do
;‘albergado centro de observacdo e hospital de custddia e tratamento. Cadeia publica.

5:- Recompensas & bom comportamento do preso: regras minimas da ONU (Resclugdo 14, art. 55), hipéteses,
i,prewsao legal e em regulamento. Orgos da execugdio penal: Conselho Nacional de Politica Criminal e
‘Penitencigria (membros, mandato, funcdes). A contribuicdo do CNJ/DMF. Juizo da execucdo penal:
2competenma, regras de fixacéo de Jocal, a situag3o do preso provisério. AtribuicGes do juiz da execugdo.
:Conselho penitencirio (fungBes consuitivas e fiscalizatdria). Departamento Penitencidrio Nacional: atribuigDes,
iaprimoramento do sistemna penitencidrio. Departamento Penitencidrio Local. Dire¢do do pessoal dos
‘estabelecimentos penais, guadro de pessoal. Patronato: assisténcia aos albergados e egressos, com peténcia
fipara inspecio do patronato, fungdes do patronato. Conselho da Comunidade: composicao, funces.

Deveres do condenado.

CONTEUDO:

CONTEUDO: - Execugao penal provisdria (competéncia para andlise dos ped|dos hipdteses). Restrigbes |mpostas na sentenca
ipenal condenatdria aos direitos do preso. LC 135/2010 e inelegibilidade. Direitos politicos.
Regime disciplinar diferenciado (RDD}: constitucionalidade, durago maxima, contagem, acompanhamento do
lsoiamento restricio de visitas semanais (criangas: regras minimas da ONU e Estatuto da Crianca e do
.Adolescente), extensdo a presos provisorios ou condenados nacionais ou estrangeiros.
.- SangBes disciplinares: adverténcia verbal, repreensao, suspensdo ou restricdo de direitos, isolamento na
.prépria cela, isolamento em RDD {hipsteses, duraggo, medidas preventivas, competé&ncia para aplicacdo, devido
‘processo legal, oitiva do MP e obrigatoriedade de assisténcia do advogado ou defensor, critérios para aplicagdo
— natureza, motivos, circunsténcias e consequéncias do fato).
i- Trabalho do condenado: finalidades educativa e produtiva. Disting3o entre trabaiho do apenado e trabalhos
‘forgados. Crime politico e ndo obrigatoriedade do trabalho do condenado. Preso provisério e facultatividade do
‘trabalho interno. Remuneragio do trabalho do preso (tabelamento, ndo submissdo a CLT, destinagdo do
:;produto da remuneragio do trabalho). Distingdo em relacdo as tarefas executadas como prestagdo de servicos a
: comunidade (6nus do condenado). Trabalho externo {requisitos, percentual méaximo, remuneracdo, prestagdo
-de trabaltho a Iniciativa privada, autorizacdo e ato jurisdicional da execugdo).

COMPETENCIAS: ;Conhecer os institutos da Lef de ExecugBes Penais para garantir ao preso o adequado tratamento prisional, pela
??agao dos orgaos de execugao penaE e pela efetlvagao dos d FEItOS e deveres concedldos a0s presos.

RESULTADO DE _Compreender os prodemmentos espécies e funcbes da Execugao Penal Ap[acar os institutos da Lei de Execugdo
APRENDIZAGEM: penal, anistia, graga, indulto, recursos e autorizacBes de saida, Zelar pelo tratamento humano dos presos no
livramento condicional, sursis, monitaracio eletrénica, remicdo e das penas restritivas de direitos.

!~ Excesso ou desvio na execucio (conceito, consequéncias, competéncia para suscitar). Atestados; certiddes e
‘aspectos relevantes no emprego de algemas.
i- Anistia (conceito, espécies, finalidade, competéncia, natureza juridica do ato, efeitos extrapengd

CONTEUDO:




Procedimento
CONTEUDO:

- Procedimento judicial da execucso penal {competéncia, impulso oficial e legitimidade) -
- Recursos; agravo em execucio e carta testemunhavel.

- Execugdo das medidas de seguranca: espécies (detentiva, restritiva), finalidade preventiva, pardmetro da
‘periculosidade do agente. Exame criminoldgico. Prazo méximo. Desinternagdo condicional: plano de
“desligamento interno. Incidentes de execucdo: conversges.

SECRO3:
CONTEUDO:

_Penitenciario).
- DistingBes entre sursis e livramento condicional, Carta, caderneta e ceriménia de livramento. Observagio
‘cautelar e protecdo (Conselho da comunidade, patronato e servico social penitencidrio). Revogacdo (requisitos
‘e competéncia). Monitoragio eletrdnica (condig@es, previsio legal, deveres, revogacio).

- Remigdo. Suspensgo. Limitac3o de fim de semana, Interdicdo temporéria de direitos.

.- Penas restritivas de direitos: requisitos, competéncia, alteractes da forma de cumprimento. Prestacdo de

- Servicos & comunidade.







_ 1: i Introducdo do Direito das Obrigagdes | {Tedrico
CONTEUDO;

-Conceito. Caracteristicas. RelacBies com outros ramos do Direito Civil
Elementos constitutivos
Fontes

-Da perspectiva dualista 4 obrigagéio como processo

CONTEUDO:

:Das obrigacfes de dar coisa certa. Nocio e Contetido. mpossibilidade de entrega de coisa diversa, ainda que
:mais valiosa. Transferéncia de dominio
‘Melhoramentos e acrescidos. Abrangéncia dos acessérios. ObrigacBes de entregar
Obrigacio de restituir, ObrigacSes pecunidrias
‘Das obrigacdes de dar coisa incerta. Conceito, Diferengas e afinidades. Disciplina Legal

CONTEUDO:

‘Das obrigagtes de n3o fazer. Nocdo e alcance. Inadimplemento da obrigag3o negativa. Regras Processuais.
-Das obrigacBes cumulativas e alternativas. Conceito. Direito de Fscolha.

:Concentracio. Impossibilidade das prestag8es. Obrigacfes facultativas.

COMPETENCIAS: ?Conhecer os elementos constit.u.tivos, modalidades e modos de transmiss3o das ohrigacdes
RESULTADO DE ‘Parecer sobre modalidade de obrigacio estudada fundamentada em jurisprudencia
APRENDIZAGEM: .
SECRO1:

CONTEUDO: :ObrigacBes Divisivels e Indivisiveis. Conceitos.
| Espécies. Efeitos. Perda da Indivisibilidade.

-Obrigacbes Solitarias. Conceitos, caracterfsticas, natureza jurldica. Solidariedade e Indivisibilidade
Principios. Solidariedade Ativa. Solidariedade passiva
-ObrigacBes Civis e Naturais. Distingio. Conceito. Natureza Jjuridica e efeitos

o SECRO2:

CONTEUDO:

:Obrigacles de meio, de resultado e de garantia. ObrigacBes de execugdo continua, instantanea, diferida e
continuada

‘Obriga¢Bes Puras e Simples. Obriga¢Bes condicionais. Obrigagtes a termo. Obrigagtes modais ou com encargo
Obrigages liquidas e iliquidas. Principais e acessérias

CONTEUDO: -Cessdo de crédito. Conceito. Requisitos. Espécies. Formas
:Notificagdo do Devedar, Responsabilidade do Cedente. Conceito de Assungdo de divida
Assuncdo de divida. Caracteristicas e pressupostos. Institutos afins. Espécies. Efeitos
‘Cessé&o da posicdo contratual. Conceito. Natureza juridica. Caracteristicas, Efeitos

CONTEUDO: :NogBes e espécies de pagamento. Natureza juridica. Requisitos de validade
‘Objeto do Pagamento, Prova do Pagamento. Lugar do pagamento. Tempe do pagamento
‘Do pagamento de quem deve pagar
:Do pagamento a guem se deve pagar




Compensacao
| ~
:Confusdo
‘Remissdo

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE
APRENDIZAGEM:

onhecer as formas de adimplemento extmgao e madlmplemento das obnga(;oes

'Parecer sobre adlmplemento e extm(;ao das obngagoes baseada em Jurlsprudenc:a

CONTEUDO: iRegular cumprimento, resilico, resolugdo, distrato, exce¢do do contrato nio cumprido
{Espécies de inadimplemento. Perdas e danos
‘%VJ’CiOS redibitérios. Evicgo

j;Juros, clausula penal, arras ou sinal

:AcepcBes de responsabilidade. Distinc8o entre obrigag8o e responsabilidade. Panorama histérico
:Fundamentos. Culpa e responsabilidade. Imputabilidade e responsabilidade

-Espécies de respensabilidade

:Pressupostos da Responsabilidade Civil

 CONTEUDO:

CONTEUDO: :Elementos caracterizadores da Responsabilidade Civil. Dano. Agente. Ato ilicito. Nexo de Causalidade




CONTEUDO: ‘Organizagdo do Estado; Regras de organizacdo, adoc¢io da federa

_ ¢do, indissolubilidade do pacto federativo;
‘Capital Federal; legislativa. Intervencgo.

Teébrico).

CONTEUDO:
sdkos
 CONTEUDO:
CONTEUDO:

‘Federag8o; Unidio, Estados-membros: Municiptos; Distrito Federal; Territorios,

COMPETENCIAS:;Conhecer a organizacdo politico adminitrativa do Brasil

RESULTADO DE ;Apresentagﬁo sobre a organizaciio politica e adminfstrativa no B[’asil

APRENDIZAGEM

-t

- [SECAOL: ¢80 1 {Tedrico -
ClONTE.U.l.)O:V IFu-h;fSes; Sepé}agﬁo das funcdes estatais; FuncBes estatais: Pode‘r Legislativo, Executivo Judicidrio. Ministério
Publico
CdNTEL'ibO: : Polier Legislativo e Executivo; Poder Legislativo: Funcbes, Congresso Nacuonaf:‘Fun;ﬁo tipica; Tribunal de

Contas: conceito, finalidade, fungdes. Poder Executivo: estrutura, res
Secio 3 (Te

onsabilidade do P

idente da RepUblica .

-Poder ludicidrio; Poder Judiciario: conceito, estrutura, fungBes tipicas e atipicas, garantias, Conselho Nacional
;-de lustica, organizagdo do Poder Judicidrio. Ministério Publico: origem, conceito, principios, funcdes, garantias.
Advocacia Publica: advocacia, indispensabilidade do advogado, imunidade. Defensoriz Pliblica

YECA0

mativas,

ok

COMPETI‘ENCIAS:; Conhecer a separacio de poderes, o processo legislativo e o controle de constitucionalidade

RESULTADOQ DE | Parecer sobre o controle de constitucionalida'de analisando processo legislativo e jurisprudéncia
APRENDIZAGEM:

CONTEUDO: ‘Introdug¢do ao Controle de Constitucionalidade; Controle de Constitucionalidade: conceito, pressupostos e
: isitos, espécies de controle, controle preventivo

CONTEUDO: :Controle Repressiva; Controle repressivo de constitucionalidade, controle repressivo realizado pelo poder

legislativo, controle repressivo realizado pelo judiciario, controle concentrado ou via de acdo direta

CONTEUDO: -Acdo Direito de Inconstitucionalidade; Acio Direta de Inconstitucionalidade de Lei, Agdo Direta de
.Inconstitucionalidade por omissdo

CONTEUDO:

eorico)

‘Agé‘o Declaratdrio de Constitucionalidade; Ag3o Declaratéria de Constitucionalidade. Argliicdo de
escumprimento de preceito fundamental, Stimulas vinculantes

COMPETENCIAS:: Conhecer principios gerais e institutos da ordem economica, financeira e social
:Federal

RESULTADO DE Parecer sobre um dos direitos estadados
APRENDIZAGEM::
SECAO 1:
CONTEUDO:

eoFica)

:Defesa do Estado; Estado de defesa ¢ estado de sitio. Forgas armadas. Seguranca Publica.



;econdmico. Sistema financeiro nacional

CONTEUDO:

.Ordem Urbana e Agricola; Politica urbana. Polftica agricol

e fundidria e da reforma agraria.

CONTEUDO: ;Ordem Social; Educacio, Cultura e Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicacio social. Meio Ambienté. Familia,
{crianga, adolescente, jovem e idoso. Indios




coM PETENCIAS- :Conhecer e aplicar as distingBes entre saldrio e remunera
;trabalhador

¢do, seus efeitos no contrato de trabalho e salide do

RESULTADO DE - E!aboragao de cartllha sobre 0s dtrertos dos trabalhadores relativo
APRENDIZAGEM: acadente do trabalho

s a estabilidade em caso de doenca ou

CONTEUDO: 'Dlstlng:oes Classificacio.
fGorJetas. Prémios. Didrias de Viagem. Ajuda de Custo.

‘Meios de pagamento

I

e Remuneragio.

CONTEUDO: :Acmulo de Funcio.
ffDesvio de Fungio.
quuipara;z’éo Salarial

‘Protecdes Jurldlcas a0 sa!ano

- SECAO3
CONTEUDO:

‘Estabilidade e a Jjurisprudéncia do TST.
‘Estabilidade no emprego: conceito
'FGTS: conceito e regulacio

Formas de estabilidade

£y

:Conhecer e aplicar os conceitos e institutos da jornada de trabaiho exegoes e hipdteses de prorrogacio e
5compensagao

COMPETENCIAS

RESULTADO DE :
APRENDIZAGEM

SE(;AO :
CONTEUDO

Elaborar parecer sobre as h|poteses de compensag:ao de Jornada conforme simulas do TST

Controle de jornada e exceges legais. Teletrabalho.
xJornada do Trabalthador Urbano e Rural
‘Modalidades de jornada. Intervalos.

‘Tempo a disposicdo. Horas in itinere.

> SE(;AOZ
CONTEUDO:

‘Compensagio de jornada.
‘lornada extraordinéria: caracterizacho
-Jornada extraordinéria: prerrogacdes irregulares

dindria: prorrogac&es regulares

CONTEUDO: ;-Descanso semanaf remunerado requisitos, trabalho acs domingos e feriados

‘Férias: auséncias, remuneraco das férias, seu pagamento e conversdo em abono pecunidrio

'Férias: conceito, direito as férias (aquisicio e concessdo), fracionamento

“SituagBes especiais de férias: menor de 18 anos e maior de 50 anos, estudante e membros da mesma familia.
- Férias Coletivas

COMPETENCIAS: Compreender e Apllcar os prlmcpars mstxtutos reiatlvos ao Dlrelto Colet:vo do Trabalho ea negoc:a;ao co!et:va

RESULTADO DE Alunos devem eiaborar cartllha sobre as fontes de custeuo dos smdicatos
APRENDIZAGEM;:

- : : : | '_'sEgéé",'_
CONTEUDO:

fo)
.Evdlu;ﬁo Histérica do Sindicalismo. V. i~



SPTINCIpIOS ae Lirelto Lolelivo Qo irakaino.

SECAC o Col
CONTEUDO: ‘Importancia da Negociagdo Coletiva.
?\Organizac;éo sindical, receitas e garantias sindicais.

{Principios da Negociag&o Coletiva.

Sujeitos de Direito Coletivo.

iAcordos e Convengdes Coletivas de Trabalho: caracterizacio, legitimac3o,
"EAcordos e Convengdes Coletivas de Trabalho: conteldo, forma, limites, vigéncia, prorrogacdo e hierarguia.
iContudas Antissindicais. Métodos Extrajudiciais de Resolugfo de Conflitos: Mediac3o, Arbitragem.

Interdito Proibitério. Lockout. Figuras préximas. Greve no Setor Pdblico.

COMPETENCIAS: ! Conhecer e aplicar as solugdes multiportas de conflitos trabalhistas e institutos de Medicina e seguranca do
‘trabatho

RESULTADO DE %Elaboragﬁo de cartitha sobre a eleicdio e membros da CIPA, contendo os direitos e deveres, desde a candidatura.

APRENDIZAGEM:

oleti
;Direitos e Deveres dos Envolvidos, Abuse do Direito de Greve,
?;Efeitos Sobre o Contrato de Trabalho

ijreve: Caracteriza¢8o, Limitacdes, Legitimdade, Oportunidade de Exercicio,

}Soiugﬁo Jurisdicienal dos Conflitos Coletivos Trabathistas. Dissidio Coletivo: caracterizacio, dindmica, efeitos.

CONTEUDO: ‘Apresentacdo e Recusa de Atestados Médicos
iHigiene, condicdo e ambiente de trabaiho.

E'Medicina do trabalho e controle médico.

3“Prinm’ ios Fundamentais do Direito Ambiental de Trabalho. -

CONTEBDO: é_}Acﬁes Judiciais Relacionadas ao Direito de Greve. Outras formas de representacdo e participagio do empregado
‘na empresa. Comissio de Representagio dos Empregados.

;;Limites da negoclacio coletiva.

Responsabilidade civil decorrente da salide e seguranga do trabalho. Dano existencial,

Seguranca e programa educativo




COMPETENCIAS:; Conhecer e compreender os mstltutos da execugao c1v1|, do cumprumento de sentenga e seus procedmentos

RESULTADO DE Apin:ar os institutos dos tatulos executwoswdluals entendendo as hipéteses de pertinéncia de cada um dos
APRENDIZAGEM:  procedimentos para a efetividade da execucdo,

‘Produto: Peticdo inicial de liguidagdo de sentenga

- | SECAQHJ:

CONTEUDO: - Panorama hlstonco do cumprimento de sentenga Cumprimento de sentenga, execucdo e sentenca
_condenatdria.
i~ As agBes de execugdo de sentenga no CPC/1973. Criticas.
.- O sistema executivo no atual Cédigo de Processo Civil. Panorama Geral,
.- Pressupostos da execugdo. Principios fundamentais da execugdo,

CONTEDO: .- Dos titulos Executivos Judiciais.
i~ Legitimidade.
‘- Competéncia.

‘- Responsabilidade Patrimonial.

CONTEUDO: A atipicidade das formas executivas. Formas de Execugfo. NocSo. Execugio direta e indireta, Execugio
frutifera e infrutifera

- Aplicagdo do Tribunal Multiportas na conciliagio e mediacHo na execucfio

i~ Execugdo atraves de multa. Prisdo como meio executive. Outras modalidades de convencimento

- Execugdo através de sentenga. Cbstaculizagio, remogfo e apossamento da coisa. Execucdo por particular.
:Execugdo por expropriacio.

Conhecer e compreender os institutos da execucdo civil, do cumprimento de sentenca, da liquidagio de
‘sentenca por. calculos arbltramento e amgos e seus procedlmentos a Ilqu:dagao e a defesa do executado

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE -Aplicar os procedlmentos de cumprimento de sentenga nas obrigacBes de fazer e ndo fazer, d|st:ngumdo as
APRENDIZAGEM: hipdteses de cabimento de cada uma de modo a aplicar o procedimento executivo pertinente a cada caso
.concreto apresentado.

‘Produto: Petigdo inicial de cumprimento de sentenca.

CONTEUDO: = A ag:ao com objeto de entregar acoisaea tutela de direitos.
‘- As tutelas do adimplemento da obrigacSo de entregar a coisa. Adimplemento Imperfeito. Imissio na posse.
i~ Reintegrac3o de posse. Recuperagio de coisa dependente da desconstituicdo de um contrato.

:- Coisa certa e coisa incerta. Defesa do executado. Direito de retenco. Impaosiciio de fazer e de ndo fazer.

CONTEUDO: i- Tute!a rassarmtorla medlante a entrega de coisa. Prestagao de tutela. Tutela especifica. Tutela |mb1toraa
.- Tutela de remocdo do ilicito. Tutela ressarcitéria na forma especifica. Tutela do adimplemento perfeito.
i- Tutela especifica do cumprimento do dever legal de fazer.

= Conversdo da tutela especifica em perdas e danos. O poder executivo do juiz.

= Cumprimento de decisdo de prestacdo alimenticia. Cumprimento de decisdo contra a fazenda pdblica.
- Defesa do executado. Direito de retenc3o.

- Aliquidagio da sentenga. A concentragio do poder de execucdo. Resultado pratico diferente da tutels
{especifica solicitada.

- A sentenca que reconhece obrigacio de prestar declaracio de vontade.




REOULTALL DR - ARHCar 0s Institutos da liguidacao de sentenga e do titulo executivo extrajudicial entendendo as hipdteses de
APRENDIZAGENI ertinéncia de cada um do a efet ade da execugio.

i- Requisitos e obrigacio a executar.
- Exigibilidade. Certeza. Liguidez.

- Liquidagdo parcial no mbito penal.

'- O ato jurisdicional que julga a liquidagdo.

CONTEUDO:

CONTEUDO:

:- Liquidag&o da Sentenca e a Coisa Julgada.
.- Liquidacdo por arbitramento.

%~ Liquidagdo por procedimento cormum,

- Principio da fidelidade ao titulo.

¢~ Requisitos. Exigibilidade. Certeza. Liquidez
- Titulos executivos extrajudiciais.

- Natureza da liguidacdo.

{- Liquidacio por calculos.

CONTEUDO:

COMPETENCIAS: Conhecer e compreender a fase do cumprlmento de sentenga e seu proced[mento

RESULTADO DE ﬁApItcar a fase de cumprimento de sentenca entendendo a pert:nencta do procedimento requssmos defesa do
APRENDIZAGEM xecutado, impugnacio, efeitos e penhora para a efetividade da execugio

CONTEUDO: .- Cumprimento definitivo e cumprimento provisério.
- Cumprimento imediato da decis8o proviséria. Espécies.
Executividade imediata e cogni¢do. Responsabilidade do exequente

i~ Restitui¢do ao Estado Anterior e dever de reparar o dano.

CONTEUDO:

i- Fase inicial da execucéo.
- Defesa do Executado.

— Penhora.

- Provid@ncias preliminares & satisfagdo do credor. Satisfacio do Credor.

CONTEUDO:

i- Aimpugnacdo & execugdo. Conceito e natureza juridica.
i~ Requisitos para a admissibilidade da impugnaco.

i~ Matérias. Efeito suspensivo. Procedimento.

— Outras vias de reacdo do executado.

i




COMPETENCIAS: :Compreender os elementos fundamentais para o entendimento critico de dilemas éticos e politicos atuais,
:tendo em vista a constru¢o de uma participacio cidad3 na sociedade brasileira contemporanea.

RESULTADO DE {Refletir a respeito dos dilemas éticos da contemporaneidade; Compreender temas basilares necessérios para
APRENDIZAGEM:;uma formacdo humanista; Refletir sobre a participagéo cidadd na sociedade brasileira atual: Conhecer temas e
“leituras bdsicas do pensamento politico ocidental; Conhecer os impasses contemporaneos em relacdo as

‘questdes ambientais; Refletir sobre a plurafidade étnico-cultural da sociedade brasileira, com destaque para
:suas matrizes indfgenas e africanas.

Etica e moral

‘Etica e religido

 Etica, cotidiano e politica

CONTEUDO: [ AristSteles e o "animal politico”

‘Democracia x ditadura

;Polftica e vida cotidiana

fSistemas politicos: do Leviatd ao micro-Estado

CONTEUDO: ‘Bioética e meio ambiente

ECapEtaiismo e individualismo

fﬁHannah Arendt, liberdade e a responsabilidade no mundo contemporaneo

‘Meio ambiente e consumo

CONTEUDO: :A Constituicdo de 1988 e os impasses da cidadania no Brasil do XX|
:As dimensdes da acio cidada: do local ao global

fConsciéncia ambiental e cidadania

Do sudito ao cidad3o




CUNTRDLY 1LIrertos Numanaos e a legisiagad de pesquisa: o saber/poaer de Foucauit
;jDireitos humanos e os crimes contra a humanidade

‘Huminismo e direitos humanos

B
h

_Punitivismo e direito a vida

CONTEUDO: :Democracia, cidadania e direitos fundamentais

' Diferenca e desigualdade no Brasil contemporaneo

‘Habermas e a teoria do reconhecimento

iPoIiticas de inclusdo e promocio da igualdade

CONTEUDO:

iCorrupgdo e cultura democratica

:Corrupcdo e ética: o pablico e o privado.
‘Escandalos ambientais: corporacBes e estado

istoria da corrupcdo no Brasil

CONTEUDO:

iConcentracdo fundidria e déficit habitacional
‘Desemprego, politicas sociais e combate & fome
Perspectivas alternativas para um pais mais igualitario

‘Um mapa da miséria no Brasil

CONTEUDO: 5 cotas raciais

ombate ao eurocentrisme: o ensino de histéria da Africa e dos povos indigenas

Movimentos de resisténcia: o movimento negro e as liderangas indigenas

?Racismo e a formaco histérica da desigualdade




e Tedrico}
CONTEUDO: ‘Democracia antiga ¢ moderna: de Platdo & Tocqueville
-Democracia, liberdade de expressio e religido

iDemocracias autoritdrias: de Rousseau &s experiéncias do século XX

O direito internacional e as intervencées da ONU

CONTEUDO: .Coneeito de género
‘Movimentos e intelectuais feministas do século XX; de Simone de Beauvoir 3 Judith Butler

‘Novas configuracBes de género na sociedade contemporanea

:0 papel da mulher no mundo do trabalho

CONTEUDO: ‘Midias digitais, movimentos extremistas e a "banalidade do mal"
:Negacionismo e aquecimento global
-Politica e religifio: entre a toleréncia e o fundamentalismo contempordneo

"Xenofobia e ultranacionalismo no século XX







ot 3 ¥ s it Fh R

COMPETENCIAS:: Conhecer as fungBes essenciais a justica, nogdes bésicas de processo, dos atos processuais, da formacio,
suspensdo, extingdo e sucessio processual; aplicar os meios alternativos de resolucdo dos conflitos (arbitragem,
:mediagdo e conciliagio)

RESULTADO DE ‘Compreender através do estudo sistematizado a reflex3o da ciéncia juridica e dos diferentes ramos do Direito
APRENDIZAGEIV!:;:Processual. Compreender e examinar o Poder fudicidrio, como um conjunto sistematizado de Juizos e Tribunais,
bem como analisar seus diferentes érgdos, funcdes, competéncias e o Juiz. Compreender as diversas carreiras
-gforenses e analisar os diferentes tipos de pessoas que prestam servico 3 justica, sob a autoridade do juiz,

- SECRO1
CONTEUDO:

:- Pronunciamentos do juiz. Forma, tempo e lugar dos atos processuais.
.- Orgdos jurisdicionais.
- Estruturagdo do juizo e tribunais.

| SECRO2
CONTEUDO:
.- Ato das partes. Cooperagio entre as partes
‘- Direitos e Deveres do advogado.
- FungBes essenciais a Justica: Advogados, Juizes, Desembargadores & Ministros
'SECAO3 a ¢ rocesso; slicessao processual 3.p o ¢ deca
CONTEUDO i- Extingdo do processo. Sentenga terminativa e sentenca definitiva,

- Sucessdo processual.
- Acolhimento ou rejeicdo do pedido.
- Transac3o, prescricdo e decadéncia.

{3

COMPETENCIAS:: Conhecer as nocSes tedricas basicas do processa, 0s principios constitucionais e processuais relacionados ac
-processo, a organizacdo juridica e as fungdes essenciais da justica, bem como conhecer a jurisdicgo, a
‘competéncia, a coopera¢do nacional e internacional e a teoria da a¢do, sob & perspectiva dos valores e meios
.de resolucsio de conflitos constituintes do Cédigo de Processo Civil,

RESULTADO DE :Compreender as normas do direito processual e dos principios gerais da Teoria Geral do Processo, constituem
APRENDIZAGEM: ‘requisito de validade e aprimoramento da atividade processual. Entender que toda norma juridica tem eficicia
limitada no tempo e no espaco. Compreender que a jurisdicdo é una, mas pode ser tripartida: como fungo,
‘como poder e como atividade

sl cosuals0 Acss B ustia (Tedrico)

CONTEUDO:

‘- Acesso a justica e linhas evolutivas do processo. Disting3o entre as normas de Direito Material e as normas de
: Direito Processual,

- Interpretagiio e Normas processuais no tempo e no espaco. Eficdcia temporal. !
i- Conflitos de interesses e seus modos de resolugdo nos tempos antigos: Da autotutela & jurisdicio - Nulla poena
:sina judicio.

;- Fontes Modernas de resolucio de conflitos. Nog¢Ses introdutérias de arbitragem, mediagdo e conciliagZo.

es.do'Processo (Tedrico)’

CONTEUDO: i~ Principios e regras: conceito e diferenciac3o. Principios constitucionais e infraconstitucionais do Processo.
:Principio da Agfio: da demanda e da iniciativa das partes.
i~ Principios: da Economia Processual e da Instrumentalidade das formas; da efetividade; do Contraditério e da
:Ampla Defesa; da Disponibilidade e da Indisponibilidade.
i- Principios: da lgualdade; da Motivagio das decisBes judiciais; da Persuaso Racional do Juiz; da Oralidade; da
:Lealdade Processual; do Juiz Natural; da inevitabilidade e inafastabilidade. ‘
L Principios: da Publicidade; da Tempestividade da prestacdo jurisdicional; da Primazia do julgamento de mérito;
do Acesso & Justica; da Preclusdo; do Duplo Grau de Jurisdicgo; do devido proce ;. do Dispositivo e da
livre investigacdo das provas; do Impulso Oficial.




iformas de impugnacio. Declaragdo de Incompeténcia. Prorrogacio de competéncia.

i~ Agao: conceito, natureza juridica e suas teorias. Classificaciio e Elementos da Acdo: partes, pedido e causa de
‘pedir. Momento e importancia de fixagdo dos elementos da agdo: delimitagiio do julgamento, identidade de
-agbes, litispendéncia, coisa julgada, conexdo e continéncia.

f- lurisdic8o, conceito e suas diversas perspectivas conceituais, Jurisdicdo voluntaria e contenciosa. Principios:
‘aderéncia ao territdrio, investidura e indelegabilidade. Atividades Jurisdicional, legislativa e executiva e suas
,dlferenmag:oes

i~ Prevengdo e principio da perpetuatio jurisdictionis. Causas modificativas da competéncia. Reunifio de
‘processos.

COMPETENCIAS:: Conhecer e interpretar o processo de conhecimento em seus desdobramentos formac8o, propositura da acdo,
.realizacdo de audiéncias e provas, concesséio de tutelas e saneamento até a sentenga decisdria. Conhecer,
apllcar 0s prmcnplos requmtos e ob;etlvos no mane;o processuai das tutelas de urgencna e ewdenma

RESULTADOC DE JCompreender dos su;eitos processuais a formagao do processo, caractenstlcas pressupostos e atos processuaxs
APRENPIZAGEM:! ‘Manusear e analisar legislacdo e jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos, adequando a pretensio de
d|re|to & buscando materializagdo através dos instrumentos processuais, instigando a pesquisa e

mstrumentahzando na defesa da cidadania, dos valores éticos e morais preconizados peta Constituicdo Federal
do Brasil,

Estrutura. Espécies de litisconsdrcio.
i~ Intervengio de terceiros e andmala. Tempo processual.

- Sentengas. Conceito, fungdo.

i~ Suspensao e extingo do processo. Hipéteses e espécies de susperisio: Convencional, legal ou necesséria.

CONTEUDO:

CONTEUDO:

:-Tutelas de urgéneia. Tutela de evidéncia. Tutela proviséria.
i- Tutela de conhecimento e Tutela de execugio.

- Tutelas comuns e Tutelas diferenciadas.

.- Medidas conservativas e satisfativas. -

CONTEUDO: - Adequagéo da tutela. Sumarizagio formal. Extingdo do processo.
- Provas: fungBes, a busca pela verdade e suas teorias. Onus da prova: confissdo, nio contestacio, presuncio

legal de existéncia ou de veracidade; contraprova, modificagio, fato notério e prova dos fatos alegados pelo
réu.

- Despacho Saneador. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento integral e parcial.
i- Poder probatdrio do juiz, prova emprestada, fases do procedimento probatério.

COMPETENCIAS-iConhecer e aplicar os meios procedimentais do processo de conhecimento relacionados as atividades
mstrutonas do saheamento e demsao a Fm de atuar perante o processmuducnai democratlco

RESULTADO DE Compreender o fenémeno da p]uralxdac{e de partes no processo e sua utilizagdo pratica. Compreender a
APRENDIZAGEM: ,_plurahdade das partes e analisar suas implicagSes sociais e juridicas de cada instituto. Entender e analisar os
-atos processuais que compde o processo brasileiro, relacionando-os com as atividades dos agentes pdblicos e
@iserventua'rios da Justiga. Entender e analisar os atos processuais que compbe o processo brasileiro,
‘relacionando-os com as atividades dos agentes publicos e serventudrios da Justiga. Analisar e compreender os
‘procedimentos do processo judicial eletrnico.

CONTEUDO: i- Do processo de conhecimento
‘- Procedimento comum: Audiéncias, Atitudes do réu {contestagdo, reconvengio e revelia). Fases e estigios.
3- Da Peticdo Inicial. Requisitos. Técnica Processual.
;- Da Prética Eletrénica de dos Atos Processuais.




CONTEUDO:

i- Prazos dos atos processuais.
.- Comunicacdo dos atos processuais: Cartas, citagBes e intimagdes.

- Nulidades na comunicagdo dos atos processuais. Formagdo dos atos processuais. Impulso oficial, citagdo.
.- Estabilizag8o do processo. Vedagiio de alteracio do pedido.

 “sichos
CONTEUDO:

i~ Sentencgas: conceito, classificacdo, funclo, racionalidade e efeitos. Fundamentag&o e prova. Fundamentacio e _
‘direito. Regra da congruéncia. Fato superveniente e sentenga. Preclusdo consumativa.

.- Colsa julgada: eficdcia negativa, positiva e preciusiva. Relativizagdo da coisa julgada. Do cumprimento de
-sentenca.

- Limites territoriais. Limites temporais. Limites subjetivos, Limites objetivos.

- Meios de pacificagdo de conflitos de interesses e J ustica Multiportas.







COMPETENCIAS: Entender a teorla geral do negdcio jurfdico, compreendendo o fato o ato o] negoczo, 0 ato jurldlCO stricto sensu
.e o ato-fato, além de dominar as classificacBes do negdcio juridico e os elementos de existéncia, dos requisitos
”de vahdade e dos fatores de efcaCIa do ne ocao JU!‘ldICO

RESULTADO DE : ldentiﬂcar e class ficar atos e hegdcios ju rldiCOS duversos Alem d:sso o a]uno serd capaz de ldentlflcar as
APRENDIZAGEM:-medidas Gteis para assegurar direitos advindos de eventual inexisténcia de um negécio juridico, ou mesmo de
-sua invalidade {pela auséncia de algum requisito), e até mesmo de eventual pendéncia que lhe obste a
,produgao de efestos (fator de eflcacua)

CONTEUDO: Ato Juridico Stricto Sensu e Ato-fato.
ZECEassiﬁcagﬁes do Negécio Juridico.

‘Negdcio Juridico.

“Teoria Geral do Negécio Juridico. Fato e Ato Juridico.

SEng 2y

-Dimenstes do Negdcio Juridico. Plano da Existéncia. Elementos.

CONTEUDO
éEIementos Gerais, Categoriais e Particulares.
f?Reserva Mental, Finalidade Negocial e Idoneidade do Objeto.
EVontade e Declaracdo de Vontade

CONTEUDO: irli/loa{\)'bILJ"E‘Hcal:é&J‘.”

fObjeto e Forma,

éPlano da Eficacia. Fatores. Condic3o.

Plano da Validade. Requisitos. Agente Capaz.

:Conhecer e realizar a conex@o entre o plano de validade e requisitos do negécio juridico aos seus defeitos,
‘identificanda vicios de consentimento e sociais, relacionando-os ao agente capaz, & vontade livre, ao objeto
‘licito, possivel, determinade ou determindvel e & forma prescrita ou ndo defesa em lel. Entender as nulidades
do negouo ]UI’IdICO bem como a exata dlferenmagao entre os efe:tos da nulldade € da anuiablhdade

RESULTADO DE Espera se do aluno que este guandoe the forem apresentados casos concretos, saiba sdentlflcar a ocorréncia de
APRENDIZAGEM: defeitos nos negdcios juridicos, tais como: erro, ighorancia, dolo, coagio, lesio, fraude contra credores ou
'simulagdio. Ainda, notada a patologia juridico-negocial, o estudante saberd qual medida adotar {agdo anulatdria
_fou declaratéria de nulidade) e quails argumentos deverd utilizar para demonstrar suas alegagdes. Por fim, os
iefeitos da medida judicial adequada ao direito material serfo compreendidos pelo estudante, pois este serd o
‘objetivo buscado pelo profissional (desconstituigdo de negécios juridicos e restituicio de quantias,
‘eventuzlmente, aos prejudicados).

CONTEUDO to, requisitos e espécies.

Defeitos do Negdcio Juridico. Vicios de Consentimento e Vicios Sociais.

:Dolo. Conceito, caracteristicas e espécies,

EErro ou Ignordncia. Conceito e espécies.
. SECAO: erigo, Lesdo, Simulag?
CONTEUDO: ‘Estado de Perigo. Conceito.

:Fraude contra credores. Conceito, elementos e hipdteses legais.
‘Lesdo. Conceito, caracteristicas, elementos e efeitos.

‘Simulacdo. Concelto, caracteristicas, espécies e efeitos

CONTEUDO: ‘Negdcio Juridico Anuldvel. Anulabilidade.
*Negdcio Juridico Inexistente.

‘Negbcio Juridico Nulo. Nulidade.



T M TR TR T AR AR A e VR ke AT AL TUL T, wdbe a0 eslUUanie compreender ciaramente
as dlferengas entre danos patrlmonlals E extrapatrtmomals

RESULTADO DE | No dmbito da responsab:l:dade civil, o aiuno extrairad de casos concretos 0s eiementos para conﬂguragao da
APRENDIZAGEM:; responsabuhdade como a conduta ilicita, o nexo causal, o dano, a culpa e o dolo (subjetiva) e identificard casos
{nos quais a demonstracio da culpa ou dolo serd dispensada {objetiva). Dado o primeiro passo, o estudante
:sabera realizar o pedido judicial reparatério (dano patrimonial) ou compensatério {dano extrapatrimonial),
sabendo, inclusive quantlf“car a extensao do dano seja quai for sua naturez

CONTEUDO:

‘Ato llicito e Abuso de Direito.
{Elementos da Responsabilidade Civil. Conduta.
;Nexo Causal e Excludentes de Responsabilidade,

. Responsabilidade Civil. Conceito e Classificagdo quanto 3 origem.

CONTEUDO: EAbuso de Direito. Conceito. Caracteristicas.

fDuty to mitigate the loss, adimpiemento substancial e violac3o positiva.

:Supressio e Surrectio. Conceito e caracteristicas.

‘Venire contra factum proprium e tu quogue. Conceitos e caracteristicas.

CONTEUDO: :Dano moral. Conceito e caracteristicas.
‘Danos morais coletivos e danos sociais. Conceito e caracterfsticas.

gDanos Patrimoniais e Extrapatrimoniais. Patrimonial. Caracteristicas,

.Danos pela perda de uma chance. Conceito e caracteristicas,

Conhecer os conceﬁos de prescricdo e decadéncia, sabendo dlferenCiar 0s institutos, Ainda, espera-se que o
;festudante identifique situages em que o prazo seja de natureza prescricional ou decadencial, bem como que
:conhega os prazos mais comuns, dentre os quais o referente 2 pretensio de reparacdo civil {prescricional) e o
‘tocante & anulago do negdcio juridico defeituoso (decadencial), bem como conhecer as hipéteses de
suspensao e interrupgdo de prescrigfio e decad@ncia, Por fim, com relaciio as provas, conhecerd o aluno as
dlspos:goes legais do Cédigo Civil referentes as mesmas e tomara nota das possibilidades de demonstracio de
seu dlreito materlai lnciuswe com relagao as novas tecnoEogtas de comumcagao

RESULTADO DE | Reiacuonar as htpoteses c[e nuhdade e anulablhdade dos prazos de natureza prescnc:onai e decadencnat eas
APRENDIZAGEM:] hlpoteses de suspensdo e interrupgdo dos prazos, para estar habil a propor uma acdo declaratdria de nulidade
‘ou uma acdo anulatéria. Por fim, o estudante estard apto 2 utilizar novos meios de prova em diferentes
demandas civeis.

CONTEUDO: :Causas que interrompem a prescricio.

i

}Causas que suspendem a prescri¢io.

%Disposigﬁes Legais. Analise pormenorizada.

:Prescricdo. Conceito, Imprescritibilidades.

CONTEUDO:

:Decadéncia. Conceito. Caracteristicas.

' DisposicBes legais. Andlise pormenorizada.
: DistincBes entre decadéncia e prescrigio.

\Prazos prescricionais, decadenciais e prescrigio administrativa.

CdNTEUDO: : Meios de prova na socledade digital globalizada e o Nova CPC.
‘ Provas em espécie 1.
éProvas em espécie .

-Provas no Cédigo Civil. Objeto e Onus.



CSECROL
CONTEUDO:

CONTEUDO: ‘:Pl’lnClpIOS fundamenta:s na CF/88 Repubhca Federagao e Estado Democratico de Direito.Separacio de
““poderes”.Fundamentos, objetivos e prlm:lpms da Reptiblica Federativa do Brasil na CF/88,

‘SECRO3:

CONTEUDO: 1Met0dos e Ilm:tes de mterpretagao ctassmo toplco problemat:co hermenéutico-concretizador; cientifico-
‘espiritual, comparag8o constitucional.Principios e regras de interpretacio constitucional: Unidade, efeito
‘integrador, méxima efetividade, justeza, harmonizagiio, forca normativa e proporcionalidade

SECRO 1 -7 1

CONTEUDO:;
SE(;AO 2' : , _ 2 :
CONTEU DO 3Estado un|tar10 e Federagao htstorxco tlpologfas de federallsmo caracteristicas. Federagdo brasileira na CF/88:
fundamentos e objetivos fundamentais da Repuiblica Federativa do Brasil.Modelos de reparticdo de
‘competéncias. Entes federados: UniZo federal e Estados-membro.Entes federados: municipios e territérios
sfederais.Intervenco federagio e estadual.
. SECAO'3:. /88 (Te6 \
CONTEUDO: ‘Soberania, territdrio e povo. Forma de governo normais e anormais, monarguia e republica, presidencialismo e -

‘parlamentarismo, referendo, plebiscito e outras formas de participagéo.

€ eragoesde d:reltos,

CONTEUDO: Evolucdo das geragoes de direitos: 12 a 53 dimensé‘o. Diferenciagio, caracteristicas, abrangénciae
aplicabilidade e eficécia de direitos e garantias fundamentais.Deveres fundamentais e Direitos individuais,
-coletivos e sociais

SECAO 2 me it .
CONTEUDO ‘Normas constitucionais: eficacia jurfdica, social e eficdcia contida.Normas constitucionais: eficicia limitada, de
-eficacia exaurida e aplicabilidade esgotada e definidores dos direitos e garantias fundamentais e gradualismos
_ ‘eficaci
- SECRO3: . individuais, coletiy .
CONTEUDO: : Remedlos constltuuonals habeas corpus mandado de seguranga, mandado de seguranca coletivo, mandado

de injung3o, habeas data, acio popular.

COMPETENCIAS: ' Conhecer os fundamentos teéricos da organizagéo juridico-constitucional da ConstituigSo Federal da Republica
: Federatlva do Brasn[ de 1988 descando seus objetos, prmcnplos e garantlas

RESULTADO DE "0 aluno sera capaz de compreender e apllcar os conhecmentos referentes a Conshtuugao e Hermeneutlca
APRENDIZAGEM: Organizagio do Estado; sobre os Direitos e Garantias Fundamentais; e os Direitos politicos e de nacionalidade,
-articulando esses as demais dreas do Direito.

SECRO1: -

CONTEUDO: :Direitos peliticos.Partidos politicos: conceito, regras constitucionais e fidelidade partidaria. NocSes sobre a lei
da ficha lim

ssng.zl i

CONTEUDO: :Nacmnaltdade espemes e criterlos Nacaonalldade brasﬂenro nato e naturalizado. Naturalizagio ordlnana e
_ -extraordindria, quase nacionalidad
SE(;AOS Gy e

CONTEUDO:

cancelamento e aquisigio de outra nacionalidade.







CONTEUDO:

segdoz 03 formas do Dire
CONTEUDO: ‘Lel de Introdugio as Normas do Direito Brasileiro: Contetdo, funcdo e fontes do Direito Civil. Artigo 1° do
“Cédigo Civil: vigéncia da lei, infcio e revogacdo. Obrigatoriedade das leis; Integracio das normas juridicas:
‘analogia, costume, principios e equidade no contexto do Direito Civil; Aplicacio e interpretacdo das normas
-juridicas, conflito das leis no tempo e eficacia da lei no espago

‘Tedrico

 secho
CONTEUDO:

' SEC‘E‘O a: S

CONTEUDb. '

COMPETENCIAS:

Conhecer e aplicar conceitos e caracteristicas sobre pessoas, personalidade e capacidade civil
RESULTADO DE Anslise de personalidade e capacidade juridica T
APRENDIZAGEM:-
. SEcRoL -
CONTEUDO:

Conceito e espécies {Tedrico)

‘Incapacidade absoluta: menores de 16 anos, privados por discernimento e por causa transitéri
relativa: maiores de 16 anos e menores de 18 anos, ébrios, exce
-indios.

ta; Incapacidade
pcichais e prédigos. A situagéo juridica dos

o SECRO2Y
CONTEUDO:

SEGRO3:
CONTEUDO:

mutabilidade do nome).; Estado (aspectos e :
domicHio da pessoa juridica.; Atos de registro civil

SECAO4: ' Dos
CONTEUDO:

COMPETENCIAS: Conhecer e aplicar conceitos e caracteristicas sobre a ausencia de

pessoas e e sobre as caracteristicas da pessoa
Jjuridica

RESULTADO DE ‘_Pa'recer sobre Pe;soa juridica com pesquiéa jurisprudencial
APRENDIZAGEM:

CONTEUDO: ‘Curadoria dos bens do ausente. Sucessdo proviséria. Sucess3o definitiva. Retorno do ausente, Auséncia como
-causa de dissolucdo da sociedade conjugal
| SECAO2: . Das pessoasurfdicas (T

CONTEUDO: ‘Conceito e natureza juridica e requisitos para constituiciio da pessoa juridica {comeco da existéncia legal,

sociedades trregulares ou de fato e grupos personalizados)

SECAO3: - 30 e desconsideragio da personalida . i
CONTEUDO: :Classificagdio da pessoa juridica: pessoas juridicas de direito privado {associagBes, sociedades, fundages,
rorganizagBes religiosas e partidos politicos) ; Desconsidera¢do da personalidade juridica; Responsabilidade das
‘pessoas juridicas de direito privado e piblico.
-~ .SECAD 4:

CONTEUDO:

‘pessoa juridica



APRENDIZAGEM
e s e Classificacao dos, Bens_conSIderados em sir s

;Objeto da relac8o juridica. Bens corpdreos e incorpdreos. Patramonlo Bens moveis e imdveis. Bens fungiveis e
mIVEIS e lnconsumlvels Bens dn\nswms e mdlwswels Bens smgulares e coletlvos

CONTEUDO: ‘Bens fora do comércio




e =
COMPETENCIAS: -

Conhecer os conceitos e principios aplicados & Parte Geral do Direito Penal

RESULTADO DE -
APRENDIZAGEM:-

 segRo:

O aluno serd capaz de analisar criticamente os fundamentos do direito penal moderno e aplicar os seus
principios dentro de

B
CONTEUDO: objeto e Estado Democratico de Direito.
‘Direito Penal: principios penais limitadores. Limites de controle material de tipo incriminador.
Interpretacdio da norma penal: imediata, mediatas.
SECRO2:

CONTEUDO:

dade}
Intervenclo minima, principio da lesividade, principio da humanidade
“Principio da culpabilidade; int

~

. SECAO3:
CONTEUDO:

cendéncia e individualizagdo

‘Principios da ofensividade, da insignificéncia,

Proporcionalidade, principio da igualdade, estado de inocéncia
Principio do "in diibio pro reo”, principio do "ne bis

CONTEUDO:

inidem"
- SIS vl d ol l“"ldl.

:Escolas penals, Infragio penal (crimes/delitos e contravencgdes penais)
:Sujeito ative e sujeito passivo do crime

‘vigéncia e revogagdio da lei penal

nais, sujeitos das infracGes p

aplicagdo da lei favoravel

is benéfica.

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE °

r a fonte do direito.p
APRENDIZAGEM: ‘Também conseguirs subsumi
SECAOL: - '

Conhecer o conceito de crime e as regras de territorialidade, do tempo do crime e do dolo
O aluno serd capaz de identifica

enal para cada situaciio em que a norma é exigica.
ao texto legal e definir a presenca do dolo na conduta do agente

CONTEUDO:

“Conflito aparente de normas {

especialidade, subsidiariedade, consungio e alternatividade)
Contagem do prazo

CONTEUDO:

lugar do crime (teoria da ubiguidade).
-Eficacia da sentenga estrangeira

< SECAO 3: isal e tipicidade pen:
CONTEUDO: Responsabifidade penal, conceito e tipos penais, tipos incriminadores: delito e conduta.
‘Teorias da conduta: finalismo {formas de conduta, efeitos da auséncia, acio ou omissdo)
_ Teorias da conduta: resultado (conceitos e espécies),
SECAO'4: . Fatc

fpico: crime doloso {Tedrico)

CONTEUDO:

‘Introdugdo ao crime doloso

Teorias do dolo, elementos do dolo, espécies de dolo (direto e eventual)
:Demais classificacdes do dolo




APREND!ZAGEM:@‘ igualmente capaz de aplicar as regras de erro de tipo, diferenciar a consumacgéc da tentativa e aplicar os
‘institutos de desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz

imes culposos (T 'o

CONTEUDO:

:Crime cuiposo compensacio de negligéncias, elementos e espécies de culpa e excepmonaildade
Crime culposo: previsibilidade do resultado, desvalor de ac3o e resultado, tipicidade nos delitos culposos.
.Crime pelo resultado e preterdoloso.

CONTEUDOC: Tipo de natureza, incidéncia e formas, efeitos do erro de tipo. Descriminantes putativas: conceito, natureza
‘juridica e espécles de excludentes putativas de flicitude. Descriminantes putativas: conceito, natureza juridica
:Pescriminantes putativas: espécies de excludentes putativas de Hicitude.

Iter criminis, atos preparatérios e inicio de execugdo e consumacio provocada.
‘Tentativa: tipo de injusto de aco culposa, perfeita e imperfeita, penalidade.
Espécies de tentativa e inadmissibilidade da tentativa.

me impossivel {Tedrico)

‘Arrependimento eficaz. Desisténcia voluntéria.
i Arrependimento posterior,
iCrime impossivel

CONTEUDO:

COMPETENCIAS: Conhecer as causas de exclusdo de ilicitude, teorias da culpabilidade, concurso de pessoas e da
responsabilldade penal da pessoa 3undaca

RESULTADO DE :O aluno serd capaz de analisar e apltcar 0s |nstatutos de exc!udente de lhmtude e cuipab|§|dade Tambem serd
APRENDIZAGEM: ; capaz de aplicar o instituto do concurso de pessoas e da responsabilidade penal da pessoa juridica

Conceito. Causas de exclusio da ilicitude.
‘Cumprimento do dever legal, exercicio regular do direito.
:Consenso da vitima. Legitima defesa. Excesso nas causas de justificagéo. Ofendiculas

‘Teorias da culpabilidade,
?Elementos da culpabilidade, Imputabilidade,
:Exigibilidade de conduta diversa, potencial consciéncia da ilicitude

‘Tipos e requisitos, da autoria. Coautoria. Participagdo.
{0Omiss3o, concurso de crimes e punicio no concurso de pessoas.
‘Pactum sceleris e teoria do dominio de fato. Circunstincias incomunicéveis.

CONTEUDO .Responsabilidade penal da pessoa juridica
‘Pessoa juridica: Dolo & concurso de pessoas

{Previsdo constitucional e infraconstitucional




